Основные направления деятельности МОУ «Колосковская средняя общеобразовательная школа»
1. Качество    и   общедоступность   общего   образования    в   учреждении:
· Общий показатель успеваемости учащихся на уровне района (области) по результатам аттестации ( в том числе по результатам ЕГЭ) и других форм независимой оценки качества образования
· Достижение учащимися более высоких показателей успеваемости в сравнении с предыдущим периодом;
2006-2007 учебный год – 98,9%
2007-2008 учебный год  - 98,9 %
· Наличие        призеров        олимпиад,        конкурсов,        конференций муниципального, регионального и Российского уровней
2006-2007 УЧЕБНЫЙ ГОД – 10 ПРИЗОВЫХ МЕСТ НА МУНИЦИПАЛЬНОМ УРОВНЕ.
2007-2008 УЧЕБНЫЙ ГОД – 11 ПРИЗОВЫХ МЕСТ НА МУНИЦИПАЛЬНОМ УРОВНЕ:

	№ п/п
	Место
	Предмет
	Класс
	Участник
	Учитель

	1
	1
	русский язык
	11
	Калинина Елена
	Никонова А.С.

	2
	1
	русский язык
	8
	Лутохина Евгения
	Прихожаева Л.А.

	3
	1
	биология
	11
	Ненашева Екатерина
	Саенко Р.Н.

	4
	1
	химия
	11
	Ненашева Екатерина
	Саенко Р.Н.

	5
	1
	французский язык
	8
	Храпова Анастасия
	Никонова Л.И.

	6
	2
	русский язык
	9
	Степкина Надежда
	Миненко СЕ.

	7
	2
	физическая культура
	9
	Самсонова Юлия
	Калинин А.И

	8
	3
	французский язык
	10
	Горбань Алина
	Никонова Л.И.

	9
	2
	краеведение
	11
	Калинина Елена
	Севостьянова Л.В.

	10 .
	2
	краеведение
	5
5
	Навозенко Михаил Навозенко Николай
	Севостьянова Л.В.

	11.
	2
	ОБЩЕСТВОЗНАНИЕ
	11
	Ненашева Екатерина
	Севостьянова Л.В.


· Высокий уровень инновационной и экспериментальной деятельности (наличие призовых мест в конкурсах, конференциях и т.д.)
ПРОЕКТ «ПОЭТИЧЕСКАЯ ДУША МОИХ ОДНОСЕЛЬЧАН» - 1 МЕСТО (муниципальный уровень), ИЗДАНА БРОШЮРА

ПРОЕКТ «ОСКОЛЬСКИЕ СТРАНИЦЫ В ТВОРЧЕСТВЕ РЫЛОВА А.А.» - 1 МЕСТО (муниципальный уровень)
ПРОЕКТ «МЫ БЕЛГОРОДЦЫ. ДУМАЙ, РЕШАЙ, ДЕЙСТВУЙ.» - памятник первой учительнице села Тишиной В.М. ( участие, региональный уровень)
ПРОЕКТ «ИСТОРИЯ КОЛОСКОВСКОЙ ШКОЛЫ» - 2 место (муниципальный уровень)

ПРОЕКТ «НОВОЕ В ЖИЗНИ НАШЕГО СЕЛА» - 2 МЕСТО (муниципальный уровень) 

· Организация проведения семинаров, совещаний, мастер- классов по вопросам повышения качества образования: МАСТЕР-КЛАСС ПО ПРАВОСЛАВНОЙ КУЛЬТУРЕ «Моя православная семья», (муниципальный уровень – Севостьянова Л.В,) МАСТЕР-КЛАСС ПО РУССКОМУ ЯЗЫКУ ПО ТЕХНОЛОГИИ Т.Я. ФРОЛОВОЙ (региональный уровень – Миненко С.Е.); создан постоянно действующий семинар «СОВРЕМЕННОЕ КАЧЕСТВО ОБРАЗОВАНИЯ» для учителей школы.
· Реализация   индивидуальных   учебных   планов   в   старшей   школе, программ углубленного и профильного уровней: УГЛУБЛЕННОЕ ИЗУЧЕНИЕ РУССКОГО ЯЗЫКА В 5 КЛАССЕ, ОБЯЗАТЕЛЬНЫЕ КУРСЫ В 6 -  8, , 10 КЛАССАХ, ПРЕДПРОФИЛЬНАЯ ПОДГОТОВКА В 9 КЛАССЕ, БИОЛОГО-ГЕОГРАФИЧЕСКИЙ ПРОФИЛЬ В 11 КЛАССЕ.
· Создание условий и реализация программ предшкольного образования - НЕТ
· Отсутствие обучающихся отчисленных из общеобразовательных учреждений и не продолжающих обучение в других образовательных учреждений - НЕТ
2. Создание условий для осуществления учебно-воспитательного процесса:
· Соответствие оборудования общеобразовательного учреждения рекомендуемому «Перечню учебного и компьютерного оборудования для оснащения общеобразовательных учреждений»
Всего:

 компьютер  - 11 (ноутбук – 1)
принтер  - 2

сканер – 1

интерактивная доска – 1

проектор – 2

цифровой микроскоп – 1

тренажер -2

новый спортивный инвентарь для спортзала
· Соответствие всем требованиям Санитарных правил и норм - соответствует ;
· Обеспечение санитарно-гигиенических условий процесса обучения (температурный, световой режим, режим подачи питьевой воды и т.д.) - соответствует;
· Обеспечение    комфортных    санитарно-бытовых    условий    (наличие оборудованных гардеробов, туалетов, мест личной гигиены и т.д.) - соответствует;
· Обеспечение         выполнения         требований         пожарной         и электробезопасности, охрана труда, выполнение необходимых объемов текущего и капитального ремонта - соответствует;
· Эстетические    условия    оформления    школы,    кабинетов,    наличие ограждения и состояния пришкольной территории – начато переоформление внутренних помещений школы, благоустройство прилегающей территории;
•
Наличие      и      эффективное      использование      высокоскоростного симметричного доступа в сеть Интернет - имеется.
3. Кадровые ресурсы учреждения:
•
Укомплектованность       педагогическими       кадрами,       имеющими соответствующую квалификацию, по каждому из предметов базисного учебного  плана – да.   Под  соответствующей  квалификацией  понимается наличие   педагогического   образования   (квалификации   «учитель», «преподаватель»)   и   соответствие   полученной   специальности   по диплому преподаваемому предмету – 96%
•
Развитие педагогического творчества (участие педагогов и руководителей в научно-исследовательской, опытно-
экспериментальной работе, конкурсах, конференциях); - да
•
Стабильность   педагогического   коллектива,    сохранение    молодых специалистов; - да
•
Обеспечение   своевременного  повышения  квалификации  и переподготовки   педагогических кадров,      внедрение      новых образовательных технологий. - да
4. Социальные критерии:
 •
Организация различных форм внеклассной и внешкольной работы;

2006-2007 учебный год -  общее 2 место за участие в районных смотрах и конкурсах среди школ района

Спорт : зимнее ориентирование – 1 место

              летнее ориентирование – 3 место

              баскетбол (девушки) – 1 место

              областная выставка-конкурс «Мы за устойчивый мир» - 1  место

2007-2008 учебный год

 Конкурс проектов по противопожарной безопасности (региональный)  - 3 место

Конкурс вокальных ансамблей «Я люблю тебя, Россия» (муниципальный) - 2 место

Соревнования по спортивной гимнастике (муниципальный) – командное 3 место

                                                                             девушки – 2 место

                                                                             юноши – 3 место

· Снижение количества обучающихся состоящих на учете в комиссии по делам      несовершеннолетних,      отсутствие      правонарушений      и преступлений, совершенных обучающимися - нет
· Высокий уровень организации каникулярного отдыха обучающихся, совершенствование форм и содержания отдыха и оздоровления детей и подростков – летний оздоровительный лагерь «Чайка», ЛТО «Пчелка»;
· Занятость обучающихся во внеурочное время - 100%.
5. Эффективность управленческой деятельности: 
· Обеспечение государственно-общественного характера управления в учреждении -  имеется;
· Наличие регулярно обновляемого сайта в сети Интернет (не реже 2 раз в месяц) - да;
· Наличие  опубликованного   в  СМИ,   отдельным  изданием,   в   сети Интернет   публичного   отчета   об   образовательной   и   финансово-хозяйственной деятельности учреждения – готовится к 28.01.;
· Исполнительская дисциплина, реализация приоритетных направлений развития образования, исполнение нормативно - правовых документов в области образования;
· Отсутствие обоснованных обращений граждан по поводу конфликтных ситуаций и уровень решений конфликтных ситуаций;
· Объемы привлеченных внебюджетных средств;
•
Итоги муниципальных и региональных конкурсов профессионального мастерства, социально-экономического развития.

6. Сохранение   здоровья   обучающихся   в   образовательном   учреждении:
· Стабильность физического и психического здоровья обучающихся (по результатам  мониторинга) и создание        благоприятного психологического микроклимата – углубленный МО выявил положительную динамику уровня физического и психического здоровья учащихся
· Снижение    заболеваемости    обучающихся    по    остроте    зрения    и нарушения осанки - углубленный МО выявил положительную динамику;
· Организация обеспечения обучающихся горячим питанием – 100%;
· Организация и проведение мероприятий, способствующих сохранению и восстановлению психического и физического здоровья обучающихся - Являются традиционными праздники   здоровья,   спартакиады,   дни   здоровья,   туристические походы, военно-полевые сборы , народно-обрядовые и православные праздники села);
· Организация обучения детей с отклонениями в развитии - нет.
Директор школы _____________ Миненко С.Е.

